2019年惠济区政务服务和大数据管理局审计局公开招聘派遣制工作人员岗位一览表

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	岗位

代码
	招聘

人数
	岗位条件
	备注

	
	
	
	
	
	专业要求
	学历要求
	年龄
	其他条件
	

	1
	惠济区政务服务和大数据管理局
	政务大厅业务

辅助人员
	0101
	3
	计算机类
	普通高等学校专科及以上学历
	35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）
	1.综合素质高，形象气质佳，具有良好的沟通协调能力、应急处置能力；

2.普通话标准，口齿清晰，语言表达能力强；

3.有相关政务服务工作经验者条件适当放宽；

4.退伍军人条件适当放宽。
	

	2
	
	政务大厅业务

辅助人员
	0102
	2
	文秘类
	
	
	
	

	3
	
	政务大厅业务

辅助人员
	0103
	3
	经济学类
	
	
	
	

	4
	
	政务大厅业务

辅助人员
	0104
	3
	数学类
	
	
	
	

	5
	
	政务大厅业务

辅助人员
	0105
	9
	不限专业
	
	
	
	

	6
	审计局
	审计局

辅助人员
	0201
	10
	财会、审计、会计电算化专业
	普通高等学校专科及以上学历
	35周岁以下（1984年1月1日及以后出生）
	1.吃苦耐劳，服从工作安排；

2.有出差异地审计任务；
3.因特殊岗位，需参照公务员招录程序及内容进行政审。
	

	7
	
	审计局

辅助人员
	0202
	3
	工程造价、工程预算管理、建筑工程管理专业
	
	
	1.吃苦耐劳，服从工作安排；

2.有工地一线工作任务；
3.因特殊岗位，需参照公务员招录程序及内容进行政审。
	

	8
	
	审计局

辅助人员
	0203
	2
	不限专业
	
	
	1.仅限男性；

2.有驾驶证；

3.吃苦耐劳，适应长期加班；

4.有出差异地审计任务；

5.因特殊岗位，需参照公务员招录程序及内容进行政审。
	

	合计
	35人


